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El suscrito Diputado ISMAEL GARCIA CABEZA DE VACA integrante del Grupo

Parlamentario del Partido Accion Nacional en la Sexagésima Sexta Legislatura del

Congreso Libre y Soberano de Tamaulipas, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 64 fraccion |; de la Constituciéon Politica del Estado de Tamaulipas; 93
parrafos 1, 2 y 3 inciso b) de la Ley Sobre la Organizacion y Funcionamiento Internos
del Congreso del Estado Libre y Soberano de Tamaulipas, someto a la
consideracion de ésta Asamblea la presente INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE TAMAULIPAS, PARA
ESTABLECER EL PRINCIPIO DE ALTERNANCIA DE GENERO EN LOS
CARGOS PUBLICOS, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
La presente iniciativa forma parte de la agenda que Accion Nacional ha impulsado
durante los ultimos afios en el Congreso de la Unidn. Tiene como objetivo establecer
el principio de alternancia de género en la constitucién de nuestro estado para
garantizar que las mujeres tamaulipecas accedan a las cargos de decision mas

importantes en nuestro sistema politico.

Derivado de la aprobacién de Ia Declaracién Universal de los Derechos Humanos
por parte de la ONU, los estados miembros de la organizacién han trabajado en el
reconocimiento del derecho de toda persona a participar en igualdad de
condiciones, en el reconocimiento de la igualdad entre mujeres y hombres, y en el
acceso en igualdad de circunstancias a los espacios de representacion popular y a
los érganos de decision del Estado, a través de multiples reformas a diversos

ordenamientos legales.
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El Comité de la Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer de la ONU, ha manifestado su preocupaciéon con
relacion a México, respecto a la participacion de las mujeres en la vida publica,
sefalando:

e El aumento de los actos de violencia politica contra las mujeres, la falta de un marco
normativo armonizado que tipifique como delito la violencia politica y los bajos niveles
de enjuiciamiento de los autores de esos actos, que pueden disuadir a las mujeres de
presentarse a las elecciones en todos los planos, especialmente el municipal.’

e Las barreras estructurales que impiden el acceso de las mujeres a la vida politica y
publica y, especialmente, a ocupar cargos, tanto por nombramiento como en los
partidos politicos, con funciones decisorias;

Sin embargo, también es preciso sefalar que ha habido avances y se han realizado
acciones. En el 2019, el 6 de junio, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién,
el Decreto por el que se reforman diversos articulos de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en materia de paridad de género, para que las
mujeres formen parte de la toma de decisiones en igualdad de circunstancias, que
exista una integracion del 50 por ciento de mujeres y 50 por ciento de hombres en
los érganos de decision de los tres poderes de la unidn, en los tres 6rdenes de
gobiemno y en los organismos constitucionalmente autbnomos.?

Un ario después, el 13 de abril de 2020, se publicé en el mismo DOF el Decreto por
el que reformaron y adicionaron diversas disposiciones de la Ley General de Acceso

L Observaciones finales sobre el noveno informe periodico de México. Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion contra la Mujer. Publicado el 25 de julio de 2018. Disponible en
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/398069/0Observaciones finales 90 Informe M X
i nte | DAW. pdf

2 Decreto por el que se reforman fos articulos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de paridad entre generos. Publicado el 06 de
junio de 2019 en e  Diario Oficial de Ila Federacion. Disponible en

: .dof.aob. ! = 5/201
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de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, de la Ley General del Sistema de Medios de
Impugnacion en Materia Electoral, de la Ley General de Partidos Politicos, de la Ley
General en Materia de Delitos Electorales, de la Ley Organica de |a Fiscalia General
de la Republica, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, para sancionar la violencia politica

en razon de género.

Mas recientemente, hace unos dias, el 15 de noviembre de 2024, fue publicado
también en el DOF, el decreto por el que se reforman y adicionan los articulos 40.,
21, 41, 73, 116, 122 y 123 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de igualdad sustantiva, perspectiva de género, derecho de
las mujeres a una vida libre de violencia y erradicacion de la brecha salarial por
razones de género. En el que se estipuld que los los nombramientos de las personas
titulares en la administracion publica del Poder Ejecutivo Federal y sus equivalentes

en las entidades federativas y Municipios.

Asimismo, fue aprobada por el Congreso de la Unién modificacién a la Ley organica
de la Administracion Publica para crear la Secretaria de las Mujeres, que fue
publicada el dia de ayer 28 de noviembre de 2024 en el Dario Oficial de la

Federacion.

Con estas reformas, el Estado mexicano se ha comprometido a garantizar, generar,
fomentar y fortalecer la participacion de las mexicanas en la vida publica, para que
latoma de decisiones de los distintos 6rdenes de gobiemo sea de manera equitativa

y libre de violencia.

Es necesario cumplir con este compromiso por parte de todos los poderes de la
Unién y los organismos constitucionalmente autonomos de los tres 6rdenes de

gobierno y generar las adecuaciones necesarias para que nuestro pais dignifique el
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servicio publico mediante la participacion de mujeres y de hombres comprometidos
con el quehacer del gobierno.

La implementacién de la paridad de género debe replicarse en todas las entidades
de nuestro pais y deben ser una herramienta para que se construyan ordenamientos
que eliminen las desigualdades entre ambos géneros. Ya que a pesar de que hay
avances como he sefialado, la paridad no ha significado que legisladoras participen

de manera igualitaria en la toma de decisiones.

Para concretar las aspiraciones en materia de paridad e igualdad sustantiva es
necesario que los Estados de la Republica asuman a cabalidad el compromiso con
las mujeres e incorporen a los ordenamientos juridicos, conceptos que promuevan

la defensa de los derechos politicos de las mujeres como la altemancia de género.

Entendido como el principio por el que se coloca en forma sucesiva a una mujer
seguida de un hombre y viceversa, de tal modo que el mismo género no se
encuentre en dos lugares consecutivos del segmento respectiva. (Lo anterior, de
acuerdo con el concepto definido por Cuéllar Vazquez, Angélica y Garcia Garate,
lvan; en La regla de altemancia para candidaturas de RP. Tribunal Electoral del

Poder Judicial de la Federacion)

En este sentido, la presente iniciativa propone que la persona titular del organismo
encargado de garantizar la informacion y de proteccion de datos personales, de la
Auditoria Superior, de la Fiscalia General de Justicia, y de la Comision Estatal de
Derechos Humanos, se rijan bajo el principio de alternancia de género en las

renovaciones que marquen las leyes aplicables.

Como se muestra a continuacion:
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DICE

DEBE DECIR

ARTICULO 17.- El Estado reconoce a
sus habitantes:

lalv
V..

Para garantizar el derecho de acceso a
la informacién y de proteccion de datos
personales en posesion de los sujetos
obligados establecidos en la presente
fraccion, el Estado contara con un
organismo auténomo, imparcial,
colegiado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con plena autonomia
técnica, de gestion, capacidad para
decidir sobre el ejercicio de su
presupuesto y determinar  su
organizaciéon interna, el cual regira su
funcionamiento y actuacién conforme a
los principios y bases establecidos en el
articulo 60. de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la
Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y en la Ley que
para tales efectos debera expedir el
Congreso del Estado de Tamaulipas.

ARTICULO 17.- El Estado reconoce a
sus habitantes:

lalv
V...

La presidencia sera designada por
las propias personas comisionadas,
mediante voto secreto, por un periodo
de tres aiios, con posibilidad de
reeleccion por un periodo igual, el
género de la persona que ocupe la
presidencia sera alternado entre

mujeres y hombres en cada eleccion

ARTICULO?7S...

lalV...

ARTICULO76...

lalVv..
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Se deroga (pamafo segundo derogado
por Decreto No LXII-152, P.O. No 48,
del 20 de abril de 2017)

El Congreso del Estado designara al
Auditor Superior del Estado por el voto
de cuando menos las dos terceras
partes de sus miembros presentes. El
Auditor debera contar con experiencia
en materia de control presupuestal,
auditoria financiera y régimen de
responsabilidades de los servidores
publicos, de por lo menos cinco anos.
La ley establecera el procedimiento
para su designacion. El titular de la
Auditoria durara en su encargo ocho
afios y podra ser nombrado para un
nuevo periodo por una sola vez. Sélo
podra ser removido de su encargo por
las causas graves que senale ia ley,
mediante el procedimiento que la
misma establezca y con la votacion
requerida para su designacion. Durante
el ejercicio de su encargo no podra
formar parte de ningun partido politico,
ni desempenar otro empleo, cargo o
comision, salvo los no remunerados en
asociaciones cientificas, docentes,
artisticas o de beneficencia.

Se deroga (parrafo segundo derogado
por Decreto No LXIlI-152, P.O. No 48,
del 20 de abril de 2017)

El Congreso del Estado designara al
Auditor Superior del Estado por el voto
de cuando menos las dos terceras
partes de sus miembros presentes. El
Auditor debera contar con experiencia
en matena de control presupuestal,
auditoria financiera y régimen de
responsabilidades de los servidores
publicos, de por lo menos cinco anos.
La ley establecera el procedimiento
para su designacion. El titular de la
Auditoria durard en su encargo ocho
anos y podra ser nombrado para un
nuevo periodo por una sola vez, en
caso de no renovarse para un
segundo periodo, operara la
alternancia entre mujeres y hombres
en cada periodo electivo. S6lo podra
ser removido de su encargo por las
causas graves que senale la ley,
mediante el procedimiento que Ia
misma establezca y con la votacion
requerida para su designacion. Durante
el ejercicio de su encargo no podra
formar parte de ningun partido politico,
ni desempefiar otro empleo, cargo o
comision, salvo los no remunerados en
asociaciones cientificas, docentes,
artisticas o de beneficencia.

ARTICULO 125...

Para ser Fiscal General de Justicia se
requiere: ser ciudadano mexicano por

ARTICULO 125...

Para ser Fiscal General de Justicia se
requiere: ser ciudadano mexicano por
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nacimiento; tener cuando menos treinta
y cinco afios cumplidos al dia de la
designacion; contar con titulo
profesional de licenciado en derecho
con antigiedad minima de diez afios;
gozar de buena reputacion, y no haber
sido condenado por delito doloso.

laVil...

nacimiento; tener cuando menos treinta
y cinco afios cumplidos al dia de la
designacion; contar con titulo
profesional de licenciado en derecho
con antigiiedad minima de diez anos;
gozar de buena reputacién, y no haber
sido condenado por delito doloso. E!
género de la persona que ocupe la

La eleccidn del titular de la presidencia
de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Tamaulipas y del Consejo
Consultivo, se ajustaran a un
procedimiento de consulta publica, que
debera ser transparente en los términos
y condiciones que determine la ley.
Tanto los miembros del Consejo
Consuitivo como su Presidente duraran
en su cargo 6 anos y podran ser
reelectos por una sola ocasion.

titularidad sera alternado entre
mujeres y hombres en cada periodo
electivo.
laVil...

ARTICULO 126... ARTICULO 126...

La eleccion del titular de la presidencia
de la Comision de Derechos Humanos
del Estado de Tamaulipas y del Consejo
Consultivo, se ajustaran a un
procedimiento de consulta publica, que
debera ser transparente en los términos
y condiciones que determine la ley.
Tanto los miembros del Consejo
Consultivo como su Presidente duraran
en su cargo 6 anos y podran ser
reelectos por una sola ocasion. En
caso de no renovarse para un
segundo periodo, operara Ila
alternancia entre mujeres y hombres
en cada periodo electivo.

Por lo anteriormente expuesto, someto a la consideracién de esta Honorable

Asamblea, la siguiente iniciativa con:

PROYECTO DE DECRETO
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UNICO. Se adiciona un tercer parrafo a la fraccién V del articulo 17; se reforman el
tercer parrafo de la fraccidn IV del articulo 76; el parrafo sexto del articulo 125; y el
parrafo quinto del articulo 126 de la Constitucidn Politica del Estado de Tamaulipas,

para quedar como sigue:

ARTICULO 17.- El Estado reconoce a sus habitantes:

lalV...

Vi

La presidencia sera designada por las propias personas comisionadas,
mediante voto secreto, por un periodo de tres anos, con posibilidad de reeleccion
por un periodo igual, el género de la persona que ocupe la presidencia sera

alternado entre mujeres y hombres en cada eleccion.

ARTICULO 76...

talVv...

El Congreso del Estado designara al Auditor Superior del Estado por el voto de
cuando menos las dos terceras partes de sus miembros presentes. El Auditor
debera contar con experiencia en materia de control presupuestal, auditoria
financiera y régimen de responsabilidades de los servidores publicos, de por lo
menos cinco anos. La ley establecera el procedimiento para su designacion. El
titular de la Auditoria durara en su encargo ocho afos y podra ser nombrado para
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un nuevo periodo por una sola vez, en caso de no renovarse para un segundo
periodo, operara la alternancia entre mujeres y hombres en cada periodo
electivo. Sélo podra ser removido de su encargo por las causas graves que sefale
la ley, mediante el procedimiento que la misma establezca y con la votacién
requerida para su designacion. Durante el ejercicio de su encargo no podra formar
parte de ningun partido politico, ni desempefiar otro empleo, cargo o comision, salvo
los no remunerados en asociaciones cientificas, docentes, artisticas o de

beneficencia.

ARTICULO 125...

Para ser Fiscal General de Justicia se requiere: ser ciudadano mexicano por
nacimiento; tener cuando menos treinta y cinco arios cumplidos al dia de la
designacion; contar con titulo profesional de licenciado en derecho con antigiiedad
minima de diez afios; gozar de buena reputacion, y no haber sido condenado por
delito doloso. El género de la persona que ocupe la titularidad sera alternado

entre mujeres y hombres en cada periodo electivo.

taVil...
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ARTICULO 126...

La eleccion del titular de la Presidencia de la Comisiéon de Derechos Humanos del
Estado de Tamaulipas y del Consejo Consultivo, se ajustaran a un procedimiento
de consulta publica, que debera ser transparente en los términos y condiciones que
determine la ley. Tanto los miembros del Consejo Consultivo como su Presidente
duraran en su cargo 6 anos y podran ser reelectos por una sola ocasion. En caso
de no renovarse para un segundo periodo, operara la alternancia entre
mujeres y hombres en cada periodo electivo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Estado

Dado en el Recinto Oficial del Honorable Congreso del Estado libre y Soberano de Tamaulipas, a 29
de noviembre de 2024.
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